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Som una Consultoria
Energéetica formada
per 10 Professionals
amb més de 20 anys
d'experiéncia en el
sector de |'Eficiéncia
Energeticailes
Energies
Renovables.

Som una

Cooperativa sense
anim de lucre.
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lean energy solutions
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enginyeria de
serveis energétics
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Consultoria en eficiencia
energetica i projectes de
fotovoltaica

Referents en monitoratge,
integracio i supervisio de
sistemes

Pioners de la Mobilitat
Eléctrica compartida a
Catalunya

Experts en generacid i
distribucio d’energia
térmica

Liders en consultoria
estratégica transformadora
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«'?. Som
“%s* Comunitats

La transformacio energética i social

Un projecte subvencionat per la Generalitat de Catalunya
que compta amb l'alianca de 7 cooperatives:
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Som Energia és una cooperativa de
consum que es dedica a la
comercialitzacio i produccio d'energia
d'origen renovable per impulsar un canvi
del model energétic actual per assolir un
model 100% renovable

Som Mobilitat és una cooperativa de
consum que ofereix serveis de mobilitat
electrica compartida per accelerar la
transicio cap a una mobilitat meés
sostenible..

Coopdevs és una cooperativa de treball
associat que ofereix serveis professionals
de consultoria i desenvolupament
tecnologic.

https://somcomunitats.coop
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Es el conjunt de persones, llars,
empreses O organitzacions que
s'uneixen voluntariament per a
compartir serveis energetics
renovables, de manera local i
sostenible.

Aquesta col-laboracio es realitza a
través de la creacid d'una
estructura legal i organitzativa
que permet la participacio de tots
els membres en la presa de
decisions i la gesti6 de |Ia
produccio i distribucié d'energia
renovable.



ENERGIA PER LA IGUALTAT

ACOMPANYAMENT - FASES A SEGUIR '3 EPI
-

4. Presentacio del
projecte

1. Sensibilitzacié 2. Estudis Técnics

3. Model de negoci

- Informar sobre la importancia i Realitzar prediagnosis energétiques a les . . Presentar als agents implicats el
3;3:3"—:55 impacte que poden tenir les empreses i un estudi d'autoconsums E?Eﬁn;rnfml: ?Em' les bases sobre les quals projecte de la CE i assolir
Comunitats Energétiques collectius s assenta l'aprovacio
- Presentacio preliminar del model de
negoci amb l'equip impulsor: .
- Recull d'informacio técnica de cada - Identificacié agents implicats a la CE i - Presentacio per aprovar la
empresa criteris d'accés /sortida posada en marxa de la CE

1visita tecnica a cada empreses

' - ! Proposta de valor: quins serveis
1 prediagnosi energética a cada

- 1xerrada inicial informativa per
pe Pla de viabilitat economica

Activitats a les empreses participants

- Definicio de les properes

previstes empresa on s'analitzara les dades +  Model Legal 225595 per lactivacio de la
- Creaci6 del Grup Impulsor energetiques necessaries pels serveis +  Model organitzatiu i presa de decisions
que es volen oferir. *  Model operatiu - e .
. - Facilitar material informatiu
» Fullde ruta per implementar la CE del project la
- 1sessio per validar la solucié técnica el projecte per la seva

- 1sessio per validar el model de negoci difusio
amb tots els agents participants.
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Per determinar I'import de les quotes operatives (preu kWh) es defineixen totes les despeses i s'estableix el preu optim per igualar-les.
Traslladar 'estalvi a les socies de la CE reduint el benefici d’aquesta.

Ingressos Despeses Benefici

DESPESES
D’EXPLOTACIO

Quotes operatives socies I

DESPESES
D’ESTRUCTURA

|
-
™




Comunitat Energetica als Poligons Industrials de Lleida

almen

29 empreses
participants amb
6 instal-lacions

d’autoconsum

CE Manresa ll-lumina - (Ass. Bufalvent)

CE PAEs Santa Perpétua — CIM Vallés (Ajuntament)
CE PAEs Eix Besos - (BCN Activa)

CE PAEs Esplugues de Llobregat - (AMB)

CE PAEs Amposta - (Ajuntament)

CE PAEs Alt Penedeés - (Consell Comarcal)

CE PAEs Puig-Reig - (Ajuntament)

CE PAEs Valls - (UPIC)

CE PAEs Castellbisbal - (Consell Comarcal)
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Empresa 1 100 176.862,72 | 1.606.210 84,89% 12.369,8 101.540,40 €
Empresa2 100 |173.529,63 | 1.015.842 80,10% 3.107,5 101.375,54 €
Empresa 3 50 71.938,78 632.081 79,08% 301,1 49.598,00 €
Empresa 4 100 |180.970,90 | 1.304.159 80,64% 595,6 100.340,40 €
Empresa 5 90 125.368,77 | 985.497 80,99% 143,0 80.823,20 €
Empresa 6 80 107.501,82 | 1.176.637 79,93% 1.294,5 65.276,40 €
520,00 | 836.172,62 | 6.720.425,3 80% 17.811,5 498.953,94 €




MOLTES GRACIES!

EPI Energia per la Igualtat SCCL
Carrer Primer de Maig, 1, Amposta (TGN)
Avinguda de I'estatut, 130, Rubi (BCN)

WWW.epi.coop

Jaume Castella Carlos
jaume.castella@epi.coop
678 438 995
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http://www.epi.coop/
mailto:jaume.castella@epi.coop
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